INFORMACJA PRASOWA
KONFEDERACJA

@ (: ) PRACODAWCOW tukasz Witkowski
‘ POLSKICH tel. kom. 0508 019 052
LAT

1989 tel. 22 518 87 50, wew. 150
2009 e-mail: L.witkowski@kpp.org.pl

Warszawa 19.11.2009

ZWOLNIJCIE BONY Z PODATKU

Zwolnienia z podatku dochodowego bonéw towarowych chce Lech Kaczynski. Dzis
prezydent ztozyt na rece marszatka Sejmu Bronistawa Komorowskiego projekt ustawy
w tej sprawie. Zdaniem Konfederacji Pracodawcéw Polskich obecne prawo dotyczace
braku zwolnienia z podatku dochodowego bonéw tamie nie tylko zasady prawidiowej
legislacji, ale takze zasady konstytucyjne. - Bardzo dobrze stato sie, ze Prezydent
Lech Kaczynski uwzglednit w swoim projekcie zmian do pakietu antykryzysowego
sprawe opodatkowania bonow towarowych podatkiem dochodowym. Obecnie
obowigzujaca regulacja, wprowadzona przez Ministerstwo Finansow przy sprzeciwie
wiekszosci partnerow spotecznych okazata sie bardzo niesprawiedliwa i
dyskryminujaca wielu przedsiebiorcow, w tym drobnych handlarzy — méwi ekspert
Konfederacji Pracodawcow Polskich, Adam Ambrozik. - Nie sprawdzity sie argumenty
ministra Grabowskiego, ze zwolnienie z podatku sprzyja matym przedsiebiorcom.
Dobrze sie stato, ze zrozumiat to Prezydent i zaproponowat zmiany korzystne dla
wszystkich przedsiebiorcow, ale i dla pracownikow - dodaje.

Konfederacja postuluje objecie zwolnieniem s$wiadczen rzeczowych — w tym bonow
towarowych pochodzacych nie tylko ze $rodkéw zaktadowego funduszu czy funduszy
zwigzkow zawodowych, ale takze innych funduszy pracodawcy. - Tylko takie sformutowanie
przepisu pozwolitoby na realizacje idei pakietu antykryzysowego obejmujacego swoim
zakresem takze pracownikow matych i $rednich firm — moéwi ekspert KPP, Adam Ambrozik. -
Jednocze$nie proponujemy wykluczenie zwolnienia z podatku jakiejkolwiek innej formy
Swiadczen rzeczowych, poza $wiadczeniami w naturze i w postaci bonéw — dodaje ekspert
KPP.

Nie ma racjonalnych podstaw, aby takze bondw nie traktowac jako swiadczen rzeczowych.
Petnig one bowiem takg samag funkcje, a dodatkowo nie sg wyptatami pienieznymi. Wartop w
tym miejscu przypomnieé Konstytucije, ktorej art. 32 méwi, ze wszyscy sg rowni wobec prawa
i majg prawo do rownego traktowania przez wtadze publiczne zakazuje dyskryminacji w
zyciu spotecznym i gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny. A wprowadzenie wybidrczosci
w stosowaniu zwolnienia podatkowego stanowi jawng dyskryminacje prowadzacg do
nierownego traktowania podatnikdw.

Co ciekawe, zaproponowana przez rzad, a nastepnie zaakceptowana przez parlament i
podpisana przez prezydenta RP nowelizacja ustawy o PIT wprowadzita zwolnienie od
podatku gotowki, ktdéra bedzie stanowita zwykia wyptate dodatkowych wynagrodzen. -
Zupetnie niezrozumiate jest uprzywilejowanie gotowki w stosunku do bondw, ktére tylko dla
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potrzeb ustawy o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych nie sq uwazane za $wiadczenia
rzeczowe, a ktore zdecydowanie bardziej wypetniajg funkcje socjalng w poréwnaniu do
wypftat gotowkowych — méwi Adam Ambrozik. W mentalnosci pracownikéw wyptata gotéwki
nigdy nie bedzie odbierana jako $wiadczenie dodatkowe, nadzwyczajne, posiadajace
socjalny charakter, bowiem przez wiekszo$¢ osdb zostanie potraktowana jako dodatkowe
wynagrodzenie. Natomiast otrzymanie bonéw jest przez pracownikéw bardziej odczuwalne i
odbierane jako wydarzenie wyjatkowe.

Konfederacja Pracodawcow Polskich jest najwiekszg i najstarszg organizacjg pracodawcow w Polsce.
Powstata w listopadzie 1989 roku. Reprezentuje ponad 7000 firm, zatrudniajgcych przeszto 2,5 min
pracownikéw. 85 proc. z nich to firmy prywatne, a 15 proc. nalezy do Skarbu Panstwa. Konfederacja
jest uznanym partnerem spotecznym w Polsce i w Europie, reprezentuje strone pracodawcow w
Trojstronnej Komisji do Spraw Spofeczno — Gospodarczych. Prezydentem KPP jest Andrzej
Malinowski. Z inicjatywy KPP, powstato m.in. Centrum Monitoringu Legislacji — pierwsze w Polsce
forum, pozwalajgce $ledzi¢ proces legislacyjny na kazdym etapie oraz umozliwiajace przedsiebiorcom
wplyw na ksztatt i jako$¢ stanowionego prawa (www.cml.kpp.org.pl). KPP powotato rowniez
Obserwatorium Regionalnych Rynkow Pracy, w ramach ktdrego prowadzony jest wielowymiarowy,
rzetelny i systematyczny monitoring regionalnych rynkéw pracy w Polsce, z uwzglednieniem potrzeb i
oczekiwan pracodawcow (www.obserwatorium.kpp.org.pl).



